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Zagreb, 16. siječnja 2009. 
 
 
 

ZAKLJUČCI 
sa sastanka suradnika Mreže podrške samovrjednovanju škola 

 
 

 
1. Samovrjednovanje je proces sustavnog i kontinuiranog praćenja, analiziranja i 

procjenjivanja uspješnosti rada. Započinje pojedinačnim preuzimanjem 

odgovornosti za vlastiti rad, uključuje detaljnu analizu škole kroz ponuđene 

materijale te ima za cilj unaprjeđenje kvalitete rada. Jednom započet proces 

nastavlja se i postaje dio svakodnevnog života škole i svih njenih dionika. 

 

2. „Samovrjednovanje u srednjim školama“ je projekt koji Nacionalni centar za 

vanjsko vrednovanje obrazovanja provodi u gimnazijama i četverogodišnjim 

strukovnim školama (ukupno 81 škola) zajedno sa suradnicima Mreže podrške 

samovrjednovanju škola (35 suradnika) u školskoj godini 2008./2009. 

 

3. Suradnici Mreže educirani su i stručno osposobljeni za rad sa školama po 

pitanjima samovrjednovanja te je poželjno da svoje znanje i iskustvo u tom 

području  prenose na škole s kojima surađuju. 

 

4. Suradnici Mreže ističu zadovoljstvo svojom ulogom, suradnjom sa školama i 

međusobnim kolegijalnim odnosima. Prepoznat je zajednički cilj unaprjeđenja 

sustava, a novi odnosi omogućavaju brži protok informacija te bolju podršku i 

suradnju na svim razinama. Kroz ova iskustva suradnici stječu nova znanja i 

spoznaje o samovrjednovanju, ali i školama te cijelom obrazovnom sustavu. 

 

5. Tijekom listopada i studenoga 2009. godine obavljen je prvi posjet školi prilikom 

kojeg su svi suradnici vrlo dobro primljeni. To povezuju sa razvojem Projekta, 

znanjem o samovrjednovanju u školama i iskustvima koje su škole do sada imale i 

prenosile usmenom preporukom na druge. U konačnici, primjećuju manje otpora 

te više spremnosti i otvorenosti za promjene. 
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6. Kao veliku prednost naglašavaju odlazak u škole u parovima i daju preporuku za 

nastavak ovoga obrasca, kako zbog posjeta školi tako i zbog zajedničkoga rada. 

Također je istaknuta uloga suradnika Mreže s prošlogodišnjim iskustvom u 

Projektu koji su pomogli novim kolegama u stjecanju iskustva u procesu 

samovrjednovanja. 

 

7. Suradnja sa školama nastavlja se i u drugim oblicima komunikacije, zadržava se 

kolegijalni odnos, a zbog profesionalnog nastupa i svježeg pristupa preporuča se 

s vremenom izmjena suradnika Mreže. 

 

8. Suradnici Mreže potiču škole da nastave sa započetim procesima 

samovrjednovanja u svojim sredinama te da o svom radu, kao i suradnji s njima 

pišu Izvještaje koji su stvarni pokazatelji dosadašnjeg rada, a ne formalni odnosi. 

 

9. Izvještaje škola i suradnika Mreže obrađuju i analiziraju djelatnice Odjela za 

promicanje kvalitete obrazovanja i preko toga stječu uvid u razvoj projekta, ali i 

nove korake svake škole, kao i njihova mišljenja o zadanim temama. Svi podatci 

su vrijedni za nastavak procesa, pružanje podrške školama i razvoj suradničke 

Mreže.  

 

10.  Nakon svakog posjeta školi preporuča se pisanje kratkog zapisnika s glavnim 

temama razgovora, pitanjima, prijedlozima i zaključcima koje će suradnici Mreže 

poslati školama. Ovime se osigurava tijek informacija, uključenost u Projekt i 

transparentnost suradnje i cijelog procesa. 

 

11.  Škole su pokazale veliki interes za projekt i zadovoljstvo s dosadašnjom 

suradnjom sa suradnicima Mreže i Centrom u projektu „Samovrjednovanje u 

srednjim školama“.  

 

12.  Preporuka školama je da SWOT analizu koja im pomaže u sagledavanju 

prednosti, mogućnosti i poteškoća izrađuju svakih 6 mjeseci. Također, jednom 

napravljen Školski razvojni plan treba kontinuirano pratiti, mijenjati i 

prilagođavati postojećem stanju barem jednom godišnje. 

 

13. Informacije i materijali o samovrjednovanju dostupni su na mrežnim stranicama 

Centra. Također, za sve detalje škole se mogu obratiti suradnicima Mreže, ali i 

djelatnicama Odjela za promicanje kvalitete obrazovanja. 

 

14. Razvoj suradničke Mreže planira se u nastavku rada Centra i ovoga Projekta s 

težištem na jačanju postojeće strukture kroz edukaciju, sastanke, suradnju itd. te 

primanjem novih suradnika naročito iz područja i županija koje se do sada nisu 

odazvale u većem broju. 
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15.  Za sva pitanja vezana za Državnu maturu suradnici Mreže upućuju škole u 

projektu na Centar, ravnatelja Centra gosp. G. Sirovatku i Odjel za organizaciju i 

provođenje ispita. Svi kontakti nalaze se na mrežnim stranicama Centra. 

 

16.  Suradnici Mreže podrške samovrjednovanju škola mogu se obratiti za sva 

pitanja, pomoć i podršku vezano uz Projekt i proces samovrjednovanja 

djelatnicama Odjela za promicanje kvalitete obrazovanja,  imena i podatci u 

nastavku dokumenta. 

 
17.  Odjel za promicanje kvalitete obrazovanja iz Centra pohvaljuje dosadašnji rad i 

aktivnosti suradnika Mreže te zahvaljuje na otvorenoj suradnji, svim pitanjima i 

preporukama.  Ovako uspostavljen odnos dobar je temelj za nastavak i razvoj 

Projekta i daljnje suradnje te kolegijalne podrške u cijelom sustavu. 

 

 

Veselimo se nastavku zajedničkog rada, 

dr.sc. Jasmina Muraja 

 

 
 
 
 

Odjel za promicanje kvalitete obrazovanja 
(„Samovrjednovanje srednjih škola“) 
 
dr.sc. Jasmina Muraja, načelnica 
jasmina.muraja@ncvvo.hr; 01/4501-835; 091-4895-203 
 
mr.sc. Biljana Vranković, stručni savjetnik 
biljana.vranković@ncvvo.hr; 01/4501-836; 091-4895-223 
 
Maja Reberšak, stručni suradnik 
maja.rebersak@ncvvo,hr; 01/4501-836; 091-4895-207 
 
Anatonija Grga, administrativni referent 
antonia.grga@ncvvo.hr; 01/4501-847 
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