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l. UVOD

Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja ustrojen je temeljem Zakona o
Nacionalnom centru za vanjsko vrednovanje obrazovanja (NN, 151/04).

Osnivac¢ Centra je Republika Hrvatska, a prva i duznosti osnivaca obavlja Vlada
Republike Hrvatske. Nadzor nad zakonitoS¢u rada Centra obavlja Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i Sporta

Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja je javna ustanova koja obavlja
poslove vanjskog vrednovanja u odgojno-obrazovnom sustavu Republike Hrvatske i
poslove provodenja ispita temeljenih na nacionalnim standardima.

Centrom upravlja Upravno vije¢e koje ima predsjednika i Sest ¢lanova koje imenuje i
razrijeSava Vlada Republike Hrvatske, iz redova istaknutih znanstvenika i stru¢njaka, na
prijedlog ministra znanosti, obrazovanja i sporta, a na temelju javnog poziva.
Predsjednica Upravnog vijeca je doc.dr.sc. Dijana Vican, a ¢lanovi su: akademik
Vladimir Paar, Veronika Javor,prof., mr.sc. Kata s. Amabilis Juri¢, prod.dr.sc. Petar
Bezinovi¢, Dragica Dujmovi¢ Markusi, prof., mr.sc. Vini Raki¢

Strucni savjet je kolegijalno stru¢no tijelo Centra. Ima predsjednika i Cetiri ¢lana: jednog
&lana iz reda struénih djelatnika Centra i tri &lana iz reda vanjskih suradnika. Clanovi
Stru¢nog savjeta moraju imati doktorat znanosti. Predsjednik Stru¢nog savjeta je
ravnatelj Centra. Clanovi Struénog savjeta Centra su: dr.sc. Jasminka Buljab Cule;j,
akademik Leo Budin, prof.dr.sc. Nenad Prelog, doc.dr.sc. Vesna LuZar-Stiffler.

Clanove Struénog savjeta imenuje Upravno vijeée Centra. Nadin i postupak imenovanja
¢lanova Stru¢nog savjeta ureduje se statutom Centra.

2. DJELATNOST CENTRA

Djelatnost Centra je vanjsko vrednovanje u odgojno-obrazovnom sustavu Republike
Hrvatske i provodenje ispita temeljenih na nacionalnim standardima.
Prema ¢lanku 11. statuta Centar obavlja sljedecCe aktivnosti:
- planira strategije i metodologiju provodenja ispita i vanjskog vrednovanja u
obrazovanju,
- provodi znanstvenoistrazivacki rad u podrucju edukacijskin mjerenja i vanjskog
provjeravanja znanja, vjestina i ostalih kompetencija,
- izraduje banke zadataka, konstruira testove i ostale ispitne materijale,
- izraduje i publicira ispitne kataloge i utvrduje standarde vrednovanja znanja,
vjestina i ostalih kompetencija,
- izraduje i publicira radne materijale i prirucnike za pripremanije ispita,
- suraduje i wuskladuje rad s medunarodnim certifikacijskim centrima i
organizacijama,
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- organizira provodenje medunarodnih ispita i medunarodnih komparativnih
analiza u obrazovaniju,

- provodi vanjsko vrednovanje u osnovnim i srednjim Skolama te drugim
ustanovama koje se bave profesionalnim obrazovanjem i usavrSavanjem,

- organizira i provodi sve vrste ispita, ukljucujuci i drzavnu maturu

- analizira, statistiCki obraduje i objavljuje rezultate ispita i vanjskog vrednovanja
obrazovanja,

- na temelju evaluacijskih analiza daje prijedloge Ministarstvu znanosti,
obrazovanja i Sporta za trajno unaprjedivanje kvalitete obrazovanja,

- provodi savjetodavni rad sa Skolama — pomaze Skolama u samovrednovanju i
razvoju temeljenom na rezultatima standardiziranih testiranja,

- organizira seminare za nastavnike u podrucju edukacijskih procjena, ocjenjivanja
i vrednovanja napredovanja ucenika,

- organizira seminare za vanjske suradnike Centra u procesu pripreme i
provodenja ispita (predmetna povjerenstva, vanjski ocjenjivaci, autori ispitnih
zadataka, itd.),

- razvija i odrZzava informacijski sustav te tiska i objavljuje dokumente i publikacije
iz podrucja vanjskog vrednovanja,

- pruza struénu, tehnicku i administrativnu potporu stru¢nim radnim skupinama i
vanjskim suradnicima

- izdaje potvrde i svjedodzbe o poloZzenim ispitima

- obavlja druge poslove u svezi s provodenjem nacionalnih ispita i vanjskog
vrednovanja u obrazovanju.

U obavljanju poslova iz svoje djelatnosti, Centar suraduje i sa znanstvenim i odgojno-
obrazovnim ustanovama, te drugim srodnim ustanovama, fizickim i pravnim osobama.

O rezultatima svog rada izvjeStava Vladu Republike Hrvatske i Odbor za obrazovanje, znanost i
kulturu Hrvatskog sabor, najmanje jedanput godisnje.

Centar takoder pravodobno izvjeScuje javnost o obavljaju svoje djelatnosti.
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3. OSTVARENI CILJEVI U 2007. GODINI

Centar je 2007 ostvario sljedece svoje ciljeve:

Odrzao je nacionalne ispite u CetverogodiSnjim strukovnim Skolama i time
uspostavio sustav vansjkog vrednovanja u njima

Odrzao je uspjesno nacionalne ispite u prvim i drugim razredima gimnazija te
time ne samo nastavio kontinuitet nego u sustav uveo provjere znanjai drugih
predmeta

Zapoceo proces samovrednovanja u $kolama i u Skolama pokrenuo proces kojim
¢e se samovrednovnje razviti kao unutarnja potreba Skole

Odrzao je i prvo vanjsko vrednovanje u osminm razredima osnovnih Skola i time
ostvario svoj cilj prac¢enja cijelovito sustava obrazovanja

Izradio je sa stru¢nim radnim skupinama prvu verziju ispitnog kataloga za
drzavnu maturu i proveo uspjesSnu javnu raspravu koja ¢e utjecati na kvalitetnije
ispitne kataloge kao i ispite na drzavnoj maturi

Osigurao je poslovni prostor za svoj rad do 2010. godine, kao i obavio sve
pripreme za pocetak gradnje vlastitog objekta u llici 263a koja bi trebala zapoceti
2008. Godine

Uspostavio je sustav obavjeStavanja javnosti o svoje djelovanju putem tiskovnih
konferencija, objavljivanje izvjeStaja o provedenim ispitima, kao i prezentranjem
razultata na stru¢nim skupovima i konferencijama

Uspostavio je medunarodnu suranju, te je dobio i svoj prvi veliki MATRA projekt
kao pomoc u ja€anju ljudskih kapaciteta koje ¢e se poceti realizirati od 2008.
godine

Centar je uspostavljen kao nezobilazna institucija u hrvatskom obrazovnom
sustavu i prepoznat je od ucitelja i Skola kao instucija koja pomaze razvoju
sustava

ST Page 7
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4. DUGOROCNI CILJ

Osnovni cilj Centra kao ustanove za vrednovanje obrazovanja u RH je razvijati valjane
i u€inkovite ispitne u osnovnim i srednjim Skolama kao i obrazovanju odraslih.

- Provesti Drzavnu maturu 2009.

- Uspostaviti Centar kao ekspertu znanstvenu instituciju u podrucju edukacijskih
mjerenja

- Akreditirati se za kontrolu kvalitet sustava obrazovanja

- Centar preuzima ulogu regionalnog lidera na podrucju vanjskog vrednovanja
obrazovaja i vodi regionalne evaluacije znanja i vjesStina

5. PLAN ZA 2008. GODINU

Drzavna matura

U 2008. NCVVO c¢e provesti probnu drzavnu maturu u lll. razredima gimnazijskih
programa i ¢etverogodiSnjih strukovnih Skola. Tijekom godine treba izraditi prijedlog
pedagoske dokumentacije za drzavnu maturu, pripremiti sve materijale za drzavnu
maturu u Skol. god. 2008./2009. (Ispitni katalozi, Vodi¢ za drZzavnu maturu i ispiti za
drzavnu maturu). Do lipnja 2008. god. potrebano je pripremiti i izraditi vremenik drzavne
mature 2009.

Osnovna Skola - Nacionalni ispiti

U Osnovnim Skolama planirano je provodenje vanjskog vrednovanja obrazovnih
postignué¢a u osnovnim Skolama Republike Hrvatske. Vanjskim vrednovanjem ce se
ispitivati temeljna znanja, vjestine i kompetencije u€enika iz slijedecih predmeta:
hrvatski jezik, matematika, priroda i drustvo i strani jezik u redovnoj nastavi u 4.
razredima osnovnih Skola na uzorku i hrvatski jezik, strani jezik u redovnoj nastavi,
povijest i geografija — zajednicki ispit, biologija, kemija i fizika - zajednicki ispit u 8.
razredima osnovnih Skola na uzorku Osim toga utvrditi ¢e se koliko su ucenici
osposobljeni za samostalno rjeSavanje problema razmisljanjem i smislenim u€enjem

Srednja Skola - Nacionalni ispiti
U srednjim Skolama provesti ¢e se Nacionalni ispiti I. godini obrazovanja odraslih

polaznika u puckim ucilistima — gimnazijski i strukovni programi i u u Il. godini
obrazovanja odraslih polaznika u puckim ucilistima — gimnazijski programi.
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Medunarodni projekti

U travnju 2008. godine provesti Ce se preliminarni test u drugom krugu PISA istrazivanja
u kojem sudjeluje Hrvatska.

NCVVO ce zapocet realizaciju MATRA projekta s djelatnicima NCVVO i stru¢nim
radnim skupinama.

U radu s centrima koji se bave vanjskim vrednovanjem iz zemljama jugoisto¢ne Europe
zapocCeti ¢emo projekt regionalne provjere znanja.

NCVVO ce se ukljucit u projekt uskladivanja ispita stranog jezika s europskim
referentnim okvirom koji provodi Europska komisija.
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6. USTROJ CENTRA

Ustroj Centra ureduje se Zakonom o Nacionalom centru za vanjsko vrednovanje
obrazovanja i Statutom Centra.

Slika 1: Makroorganizacijsko ustrojstvo Centra
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Ustrojbene jedinice Centra su sluzbe i odjeli koje osiguravaju ucinkovito i kvalitetno
djelovanje.

Sluzba opéih poslova i odnosa s javnosSéu osigurava pravnu, struénu i
administrativnu potporu Centru i predstavljanju aktivnosti Centra u javnosti.

Istrazivacko-razvojni odjel se bavi istrazivanjima u podrucju edukacijskin mjerenja,
razvojem i konstrukcijom testova. ZapoSljava struCnjake specijalizirane u podrucju
psihometrije (psihologe, matematiCare, statisticare, itd.).

Informacijsko-rac¢unalni odjel bavi se vodenjem baze podataka i evidencija, obradom
podataka, razvojem programske podrSke za statistiCcke i psihometrijske analize te
sustavom zastite baza podataka.

Odjel za izdavastvo obavlja poslove vezane uz pripremu i tiskanje povijerljivih ispitnih
materijala, objavljuje ispitne kataloge i priruCnike kojima se nastavnicima i ucenicima
pomaze pri pripremanju ispita te objavljuje relevantne informacije o djelovanju Centra.

Odjel za organizaciju i provodenje ispita osigurava distribuciju testova u ispitne
centre u kojima se provode ispiti. Rad ovog odjela uklju€uje i komunikaciju s ispitnim
koordinatorima i Skolskim ispitnim povjerenstvima, ustroj mreze ispitivaCa i ocjenjivaca,
ucCitavanje ispitnih materijala opti¢kim citacima i pripremu baza podataka za statistiCke
analize.

Odjel za svjedodzbe i kvalifikacije nakon provjere rezultata ispita izdaje potvrdu o
poloZenim ispitima, svjedodzbu ili diplomu.

Odjel za promicanje kvalitete obrazovanja bavi se analizom rezultata testiranja i
ispitivanja i na temelju toga predlaze konkretne postupke za otklanjanje nedostataka i
unaprjedivanje kvalitete rada Skola. Ima savjetodavnu ulogu i tijesno suraduje sa
Skolama, potice njihovo samovrednovanje i razvojne planove. Po potrebi suraduje sa
znanstvenim i odgojno-obrazovnim ustanovama.

Financijska sluzba obavlja poslove i zadatke povezane s financijskim poslovanjem
Centra.

Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja ¢e pocetkom 2008. godine
pokrenuti postupak za izdavanje dopusnice za obavljanje znanstvene djelatnosti kako bi
Centar stekao status znanstvene organizacije.
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7. SLUZBA OPCIH POSLOVA | ODNOSA S JAVNOSCU

7.1. Kadrovi

U Nacionalnom centru za vanjsko vrednovanje obrazovanja zaposelno je 36 djelatnika
koji su ukljueni u poslove organiziranja i izvodenja planiranih programskih zadaca.

Sistematizacija radnih mjesta utvrdena je Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu
Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja

Tablica 1: Struktura zaposlenika NCVVO

Struc¢na Broj o
. 1)
sprema zaposlenih

dr. 2 5,6
mr.sc 1 2,8
mr. 1 2,8
VSS 19 52,7
VSS 2 5.6
SSS 10 27,7
NSS 1 2,8
Ukupno 36 100

Svi zaposlenici imaju Ugovor o radu na neodredeno vrijeme.

Tijekom godine potrebno je provesti postupke zaposljavanja u skladu s razvojem
programa te druge potrebne stru¢ne kadrove kao i zamjene za djelatnike koji su na
porodiljskom dopustu.

Plan zaposljavanja u Centru obuhvaca zaposljavanje najmanje 2 VSS djelatnika u
odjelu za istrazivanje i razvoj: psihologa, sociologa, isto tako potrebno je zapoSljavanje
u odjelu za organizaciju i provodenije ispita: 2 djelanika s iskustvom u radu skole, u

Odjelu za unapredivanje kvalitete dva djelatnika Ciji je profil temeljno prirodoslovni, kao i
stru€njaka u hrvatskom jeziku.

Centar sudjeluje u sufinanciranju troSkova za stru¢no usavrSavanje 9 djelatnika i to:
2 dodiplomska studija i 7 poslijediplomskih doktorskih studija.

U 2008. potrebno je i nadalje, u skladu smoguénostima, maksimalno provoditi program
usavrSavanja djelatnika

Potrebno je pokrenuti inicijativu za izmjenu Zakona o Nacionalnom centru za vanjsko
vrednovanje obrazovanja kojim bi se uspostavila djelotvornija organizacija Centra, a
potom i prilagodba Statuta Centra.
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Tablica 2. Popis zaposlenih u NCVVO na dan 31. prosinca 2007.

Red.br. | Prezime i ime djelatnika Radno mjesto
1 BAZDAN VANDA struéna suradnica
2 BITUNJAC IVANA struéna suradnica
3 BRAS ROTH MICHELLE nacelnica
4 BULJAN CULEJ JASMINKA nacelnica
5 BUNTIC ROGIC ALENKA nacelnica
6 DEKANIC-MARKOCIC ANA struéna savjetnica
; voditeljica
7 DENJO VISNJA raéunovodstva
8 FAIN ZELJKO informaticki referent
9 FOFIC MARA spremacica
10 FRANCETIC VISNJA nacelnica
11 GASPEROV MIRJANA strucna suradnica
12 GOLUBIC MARTINA struéna savjetnica
13 GOLUBOVIC SNJEZANA upravni referent
14 GREGUROVIC MARGARETA stru¢na suradnica
administrativha
15 GRGA ANTONIA referentica
16 GRGIC NATALIJA struéna suradnica
17 HABUS KORBAR ANJA strucna savjetnica
i viSa struéna
18 HORVATIC SANJA savjetnica
o } viSa stru€na
19 JEMERSIC RUZICA savjetnica
20 KONTEK DUBRAVKO vozaé
3 raunovodstvena
21 KRNIC IDA referentica
22 LOVRIC ANDA viSa stru€na suradnica
23 MAMIC HILARIJA struéna referentica
24 MARKOVIC NENAD nacelnik
25 MARKUS MARINA struéna suradnica
26 MURAJA JASMINA nacelnica
27 OBRAZ DINKO viSi upravni referent
28 PETIR BRANKO ¢uvar
: . viSa stru€na
29 PETRICEVIC VANJA referentica
30 REBERSAK MAJA struéna suradnica
31 SIROVATKA GORAN ravnatelj
32 SMOLJIC MIRJANA struéna referentica
33 TRETINJAK IRA stru¢na savjetnica
34 VLADISLAVIC TONIJA struéna suradnica
35 VRANKOVIC BILJANA struéna savjetnica
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36 VUKOVIC VESNA struc¢na referentica
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7.2. Vanjski suradnici

Vanijski suradnici uklju€uju konzumente proizvoda, kao i suradnike u procesima, te
pruzatelje vanjskih usluga NCVVO.

NCVVO sa vanjskim suradnicima sklapa Ugovore o djelu ili Ugovore o stvaranju
autorskog djela po narudzbi.

Slika 2: Vanjski suradnici NCVVO

llllll Mumstarstvo znanosu,
"""""" | obrazovanja i Sporta

{ imenovanje ¢lanova skupina +

1o

7 Znanstvene ustanove n s ; imenovanje clanova skupma f
{fakulteti, veleucilista -, ke ge: oy
PEmoes Sl i strut‘.ne radne skupine 1~ : 4
18rednjs Bkole | b [ vanjska usiuga: |
{98novne kole | i :  tisak fspita

- B o
| . A\

- Agencija 2a komercijalnu djelatnost -

II. | I T A TR T )
| 1 osnovne Skole
“_|R: koordinateri (ravnatelfi), ocenjivati| __/

{ vanjska usiuga: |
L skenﬁrenje ispita |

— Drzavnl zavod za stailstiku

|I { strukovne srednje §kg!£ﬂ]— {

'1R koordinatorl, ocjen|lvati =

: vanjska usluga: anahza
ispita za osnovne Skole |

TEN LT o 4 \\‘ ) A
l { Gimnaz.ije }’“—] “! Institut drustvenih znanosti lvo Pilar -
—1 R: koordinalorl, m:j&njivaéll o TR vaditalj projekta -

7.3. Poslovni prostor

Povjerenstvo za imovinu Vlade Republike Hrvatske na sjednici odrzanoj 19. rujan 2007.

godine donjelo je Odluku kojom se Nacionalom centru za vanjsko vrednovanje
obrazovanja daje suglasnost za skalpanje ugovora o zakupu poslovnog prostora sa
zakupodavcem Exportdrvom d.d. iz Zagreba, na rok od tri godine, racunajuci od
01.10.2007. godine.

Odlukom Vlade RH od 30. kolovoza 2007. Ministarstvo znanosti obrazovanja i Sporta

dobilo je suglasnost za preuzimanje obveza na teret sredstva Drzavnog proracuna RH

Cv
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za razdoblje 2008-2010. godine u ukupnom iznosu od 5.100.000,00 kuna za zakup
poslovnog prostora za potrebe
Nacionalog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja.

Poslovni prostor u Zagrebu, Trg Marka Maruli¢a18, ukupne povrsine 1.156,19 m2 (Il.kat
— 576,69 m2 i lll.kat — 583,50 m2) zakupljuje se po cijeni od 12 EUR/m2 mjesecno, te
skladisni prostor u podrumu povrsine 200 m2 po cijeni od 4 EUR/m2 mjesecno, Sto
ukupno iznosi 14.674,28 EURa mjesec¢no, plativo u kunama po srednjem tecaju
Zagrebacke banke na dan isplate, uvecano za porez na dodanu vrijednost i sve
troSkove koje terete prostor.

7.4. Zastita podataka

Podaci u svezi s provodenjem ispita i vanjskog vrednovanja u obrazovanju, a koji se
odnose na banke zadataka, sadrzaje nekoristenih testova i ostalih nekoriStenih ispitnih
materijala te kljueve za ocjenjivanje, smatraju se sluzbenom tajnom u skladu s
propisima o tajnosti podataka.

Podaci na temelju kojih se utvrduje identitet ispitanika smatraju se sluzbenom tajnom u
skladu s propisima o zastiti osobnih podataka.

Centra je duzan posebnim rjeSenjem utvrditi vrstu, stupanj i trajanje tajnosti ispitnih
materijala i ostalih tajnih podataka, odrediti posebne zastitne mjere, kao i osobe koje ¢e
biti upoznate s tajnim podacima. Planira se nabava sustava kontrole ulaska u prostor
centra te instalacija video nadzora nad skaldiStem ispitnog materijala.

7.5. Nabava materijala

U 2008. vrsiti e se nabava materijala male vrijednosti koje je potrebno za neometani
rad NCVVO.

Nacionali centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja ¢e provesti i postupke javne
nabave: tisak, pakiranje, distribuciju, razvrstavanje i opticko Citanje nacionalnih ispita i
drzavne mature, provodenje projekta vanjskog vrednovanja obrazovnih postignuca
uCenika 4. i 8. r. u osnovnim Skolama, obrada podataka.

Tijekom 2008. potrebno je zavrsiti informacijski sustav za prac¢anje drzavne mature i
banku zadataka.

Centar treba provesti i nabaviti raCunalnu opremu koja ¢e omoguciti arhiviranje
podataka svih u€enika i ispita te uspostaviti sustav identifikacije u€enika koji bi
omogucio pracenje u€enika pri prelasku iz Skole u Skolu.

Javna nabava Ce se provoditi sukladno Zakonu o javnoj nabavi (NN, 110/07)

Centar mora pripremiti projekt u kojima Ce kapacitete tiskare, optickog Citanja i cijelog
tehnoloSkog parka modi iskoristiti i ostavriti prihod u terminima kada nisu koristeni za
osnovnu aktivnost Centra. Isto tako mora se ukljuciti i u druge projekte kako bi se
znanstveni resursi.

Plan troSkova reprezentcije sastoji se od: troSkova za stru¢ne skupove ispitnih
koordinatora i ravnatelja, troSkove sastanaka s inozemnim konzultantima, troSkove
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tijeko rada vanjskoh suradnika, kao i troSkove upravnog vijeca.
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7.6. Zakonski, podzakonski i drugi akti koji ureduju rad centra:

Zakoni:
1.

N RrWN

9.

Zakon o nacionalnom centru za vanjsko vrednovanje obrazovanja (Narodne
novine 151/04)

Zakon o ustanovama (Narodne novine br. 76/93, 29/97-ispravak, 47/99-ispravak)
Zakon o srednjem Skolstvu (Narodne novine 69/03)

Zakon o plaéama u javnim sluzbama (Narodne novine 27/01)

Zakon o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine 92/05 i 142/06)

Zakon o javnoj nabavi (Narodne novine 110/07)

Zakon o radu (Narodne novine 137/04-prociS¢eni tekst)

Zakon o pecatima i Zigovima s grbom Republike Hrvatske (Narodne novine
33/95)

Zakon o zastiti na radu (Narodne novine 59/96, 94/96, 114/03 i 100/04)

10.Zakon o zastiti od pozara (Narodne novine 58/93)
11.Zakon o zdravstvenom osiguranju zastite zdravlja na radu (Narodne novine

85/06)

12.Zakon o opéem upravnom postupku (Narodne novine 53/91)
13.Zakon o prorac¢unu (Narodne novine 96/03)

Podzakonski akti:

Statut Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja (Narodne novine
1/06)

Uredba o nazivima radnih mjesta i koeficijenata slozenosti poslova u javnim
sluzbama (Narodne novine 38/01, 112/01, 62/02, 156/02, 82/05, 133/05, 30/06)
Pravilnik za primjenu Zakona o pec€atima i zigovima s groom RH (Narodne
novine 93/95)

Pravilnik o proracunskom ra¢unovodstvu i raunskom planu (Narodne novine
27/05)

Uredba o raCunovodstvu proracuna (Narodne novine 96/94, 108/96, 119/01 i
74/02)

Pravilnik o financijskom izvjeStavanju u proraCunskom racunovodstvu (Narodne
novine 27/05 i 2/07)

Opc¢i akti centra:

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i njegove izmjene i dopune
Pravilnik o radu i njegove izmjene i dopune

Pravilnik o zastiti na radu

Pravilnik o zastiti od pozara

Pravilnik o zastiti tajnosti podataka i ispitnog postupka

Kolektivni ugovori:

Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenikeu javnim sluzbama

(Narodne novine 84/07)
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Pored navedenih akata postoje koji odreduju posebna podrucja djelovanja Centra:

Osnovne $kole:
- Zakon o osnovnom Skolstvu (NN, 69/2003)
- Zakon o udZbenicima za osnovnu i rednju Skolu (NN, 36/06)

- Zakon o dopunama Zakona o udzZbenicima za osnovnu i srednju Skolu (NN,
141/06)

- Pravilinik o osnovnoSkolskom odgoju i obrazovanju u€enika s teSko¢ama u
razvoju (Glasnik, 7-8/91; NN, 23/91)

Srednje Skole:
- Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o srednjem Skolstvu (NN, 81/05)
- Zakon o udzbenicima za osnovnu i rednju Skolu (NN, 36/06)

- Zakon o dopunama Zakona o udzbenicima za osnovnu i srednju Skolu (NN,
141/06)

- Pravilinik o srednjoSkolskom obrazovanju u€enika s teSkocama i vec€im
teSkocama u razvoju (Glasnik, 1/93)

Obrazovanje odraslih:

- Pravilnik o zavr§avanju osnovnog Skolovanja odraslih polaganjem ispita (Glasnik,
1/92; NN, 70/91)

- Pravilnik o srednjoSkolskom obrazovanju odraslih (NN, 112/2000)
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8. ODJEL ZA ORGANIZACIJU | PROVODENJE ISPITA ZA 2008.
GODINU

8.1. Planirane aktivnosti za 2008. godinu

1.1. Provedba probne drzavne mature u lll. razredima gimnazijskih programa
1.2. Provedba nacionalnih ispita u I. razredima Cetverogodisnjih strukovnih Skola
1.3. Provedba nacionalnih ispita u I. godini obrazovanja odraslih polaznika u puckim
ucilistima — gimnazijski i strukovni programi
14. Provodenje nacionalnih ispita u Il. godini obrazovanja odraslih polaznika u
puckim
ucilistima — gimnazijski programi
1.5. Izradba, tiskanje i objava izvje$¢a o provedenim ispitima
1.6. Pripremanje materijala za drzavnu maturu u 8kol. god. 2008./2009.

8.2. Zadaée zaposlenika Odjela za organizaciju i provodenje ispita u odnosu na
planirane aktivnosti

- Nakon potvrdenog plana provedbe prikupiti podatke o Skolama i u€enicima

- Suradivati s ispitnim koordinatorima u prikupljanju i azuriranju podataka

- Pravovremeno obavijestiti Skole o aktivnhostima u pripremi ispita

- Suradivati sa stru¢nim radnim skupinama pri izradi ispitnih materijala

- Suradivati sa stru¢nom radnom skupinom za prilagodbu materijala za u€enike s
posebnim odgojno-obrazovnim potreba

- Suradivati sa lektorima, korektorima, grafickim urednicima pri tehnickoj pripremi ispita
za tisak

- Suradivati sa tiskarom pri tiskanju ispitnih materijala

- Suradivati sa Hrvatskom postom oko dostavljanja ispitnih materijala u Skole i vrac¢anje
istih u Centar

- Objaviti javni poziv za imenovanje ocjenjivaca ispita

- Organizirati instrukcijske seminare za ispitne koordinatore, nastavnike i ocjenjivace

- Prikupiti ispitne materijale po zavrSetku ispita, poslati ih na daljnju obradbu opti¢kim
Citacem

- Podatke s optickog Citanja, kao i sve prikupljene podatke o ispitima dostaviti
IstraZivacko-razvojnome odjelu

- Svakodnevno suradivati s Istrazivacko-razvojnim odjelom u poslovima koji su u vezi s
obradom rezultata i slanjem rezultata u Skole

- Stalna suradnja s Informati¢kim odjelom (baza podataka o Skolama i u€enicima, objava
materijala na mreznim stranicama i svi drugi poslovi oko provedbe ispita)
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- Suradivati s AZOO i ASO u pripremama nastavnika za nacionalne ispite i drzavnu

maturu

- Svi ostali poslovi koji su neophodni za kvalitetan rad i uspjednu provedbu svih aktivnosti

8.3. Suradnici u provedbi aktivnosti

o Clanovi predmetnih struénih radnih skupina i struéna radna skupina za uéenike s

POOP

e Ispitni koordinatori u Skolama
e Vanjski suradnici u tehni¢koj pripremi ispita (korektura, prijelom, djelatnici Centra
»Vinko Bek®)

e Tiskara

e Hrvatska posta
e Ocjenjivaci ispita
e Vanjski suradnici u opti¢kom ¢itanju ispita

PROGRAM AKTIVNOSTI

ZADACA: PROBNA DRZAVNA MATURA AKTIVNOSTI ROK
Grafi¢ko oblikovanje i korektura IK 19.01.2008.
Tiskanje IK /ili objava na web str. 2.02.2008.
PRIPREMA ISPITA ISPITNI KATALOG Distribucija IK 4.- 8.2.2008.
IIl. razredi gimnazija i B Izrada ispitnih materijala i predaja 1.12.2007.
strukovnih Skola S Lektoriranje testova i konzultacije sa SRS 21.01.2008.
Broj ucenika i Snimanje CD-a 1,02.2008.
Gimnazije: 13 000 g UmnoZzavanje CD-a 20.02.2008.
StrukovneC 23 000 Z Grafi¢ko oblikovanje i korektura testova 28.02.2008.
% Prijevodi ispita na jezike nac. manjina 1. 03. 2008.
Prilagodba ispita za u¢enike s POOP 10.03.2008.
TISAK Tiskanje ispita HJ i Str.jezici -esej 15.03.2008.
Provedba pisanog dijela ispita - HJ - ESEJ [ 9.04.2008.
PROVEDBA Provedba pisanog dijela ispita str.jezici 10.i
1. DIJELA NI - ESEJ 11.04.2008.
TISAK Tiskanje ostalih ispita 20.04.2008.
Pakiranje ispita Pakiranje ispita HJ i Str.jezici 3.04.2008.
Distribucija
ispita Distribucija u Skole — Hrvatske poste 4.04.2008.
Pakiranje ostalih ispita 18.05.2008.
Distribucija u Skole 19.05.2008.
PROVEDBA ISPITA - Probna DM
Svi predmeti Hrvatski jezik 28. 05. 2008.
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Ukupno: 27 ispita Matematika 29. 05. 2008.
Strani jezici 30. 05. 2008.
Izborni predmeti 2. 06. 2008.
Izborni predmeti 3. 06. 2008.
Usmeni dio str. jez. 4. 06. 2008.
ZADACA: VANJSKO VRJEDNOVANJE U
USTANOVAMA ZA OBRAZOVANJE AKTIVNOSTI ROK
ODRASLIH POLAZNIKA
Priprema ispita 01. 03. 2008.
Provedba ispita travanj 2008.
. 1 1I. razredi gimnazijskih programa i |. razr. SS rujan 2008.
ZADACA: OCJENJIVANJE ISPITA
AKTIVNOSTI ROK
Objava javnoga poziva za ocjenjivace 15. 01. 2008.
Ocjenjivanje ispita na probnoj drzavnoj maturi Imenovanje ocjenjivaca 1. 03. 2008.
travan; -
Ocjenjivanje eseja — 36 000 — iz Hrvatskoga jezika Ed%‘k?,c”a .oc;J.enJ.waca svibanj
36 000 — iz stranoga jezika Ocjenjivanje ispita 15. 06. 2008.
Opticko &itanje ispita 25. 06. 2008.

Dostava podataka Istraz.- razv. odjelu

nakon opt. Cit.

ZADACA: PRIPREMANJE ISPITNIH
KOORDINATORA ZA PROVEDBU ISPITA

AKTIVNOSTI

ROK

Broj ispitnih koordinatora: 370

INSTRUKCIJSKI SEMINARI (3)
za koordinatore u gimnazijama
i u strukovnim Skolama

ozujak, svibanj
rujan 2008.

Prikupljanje podataka o u€enicima

tijekom godine

Obavjestavanje Skola i koordiniranje rada
ispitnih koordinatora

tijekom godine

ZADACA: PRIPREMA | OBJAVA

PRIRUCNIKA ZA ISP. KOORDINATORE AKTIVNOSTI ROK
1 VODICA ZA UCENIKE
370 koordinatora
Izrada priru€nika za ispitne koordinatore ozujak 2008.
. Lo . ) Izrada Vodi¢a za u€enike za
13 000 vodia za ucenike gimnazija probnu drzavnu maturu veljaca 2008.
23 000 vodic¢a za u€enike strukovnih skola
ZADACA: PRIPREMA DRZAVNE MATURE AKTIVNOSTI ROK
ZA SKOL. GOD. 2008./2009.
Analiza kataloga za drzavnu 15. 01. 2008.
maturu - nakon javne rasprave
Prikupljanje miSljenja o katalozima
nastavnika na fakultetima veljaca 2008.

Ispitni

Analiza kataloga za drZavnu
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katalozi
(27) maturu - nakon misljenja nastavnika s ozujak 2008.
fakulteta
Izrada konacne inacice ispitnih kataloga
za drzavnu maturu ozujak 2008.
Objavljivanje konacne inalice kataloga
za drzavnu maturu travanj 2008.
Priprema ispita za drzavnu maturu travanj - rujan
Priprema i Skol. god. 2008/2009. 2008.
tisak ispita MetodoloSka analiza ispita 1. 10. 2008.
Priprema ispita za tisak 30. 10. 2008.
Tiskanje ispita 20. 11. 2008.
Priprema Vodi¢a za u€enike srpanj 2008.
Vodi¢ za drzavnu maturu Tiskanje Vodica kolovoz 2008.
za uc€enike 4. razreda gimnazija Objava Vodi€a i dostava Skolama rujan 2008.
Struéni skupovi predmetnih nastavnika kolovoz 2008.
Priprema nastavnika, ravnatelja na drzavnoj razini (AZOO i ASO)
savjetnika u Agencijama za Struéni skupovi ravnatelja SS RH ozujak 2008.

provedbu drzavne mature

(gimnazije i strukovne $kole)

listopad 2008.

Struéni skupovi za savjetnike u AOO i ASO

prema najavi

ZADACA: IZRADA | OBJAVA
1zZVJESCA O PROVEDNIM ISPITIMA

AKTIVNOSTI

ROK

Nastavak izdavanja publikacija u
biblioteci Nacionalnoga centra
"Vanjsko vrjednovanje obrazov."

Izrada, tiskanje i objava izvje$¢a o
provedenoj probnoj maturi

listopad 2008.

STRUCNO USAVRSAVANJE
ZAPOSLENIKA U ODJELU

AKTIVNOSTI

ROK

U oranizaciji Centra i prema odlukama
ravnatelja Centra

Pracéenje stru€ne literature

Sudjelovanje u struénim skupovima i
seminarima

Poslijediplomski studiji, te€ajevi

tijekom godine

Cv

ACIONALNI CENTAR TA WAWLISID)
VAEDNOWANJE BRAZEVAMIA

Page 23




Plan poslovanja za 2008. godinu

9. PLAN AKTIVNOSTI VANJSKOGA VRJEDNOVANJA OBRAZOVNIH
POSTIGNUCA UCENIKA U OSNOVNOJ SKOLI

9.1. Probno ispitivanje u razrednoj i predmetnoj nastavi

Probno ispitivanje u projektu Vanjskoga vrjednovanja obrazovanih postignu¢a ucenika
4. 8. razreda OS u $kol. god. 2007./2008. odrzat ée se 23. i 24. sijeénja 2008. s ciliem
provjere valjanosti ispitnin zadataka i modela organizacije zavrSnoga ispitivanja. U
probnome ispitivanju ucenika razredne nastave sudjelovat ¢e 12 Skola, a u ispitivanju
uCenika predmetne nastave sudjelovat ¢e drugih 27 Skola. Zastupljene su sve Zupanije.
Ispite ne piSu svi uCenici ve¢ pojedini razredni odjeli izdvojeni metodom slu€ajnoga
odabira.

Prvoga dana ispitivanja u razrednoj nastavi piSe se test iz Hrvatskoga jezika, a drugoga
dana ispitivanja piSu se testovi iz Matematike, Prirode i druStva te stranoga jezika u
redovnoj nastavi.

Prvoga dana ispitivanja u predmetnoj nastavi pola populacije piSe jedinstveni ispit iz
Biologije, Kemije i Fizike, a druga polovica populacije jedinstveni ispit iz Povijesti i
Geografije. Drugoga dana ispitivanja u predmetnoj nastavi pola populacije pise ispit iz
Hrvatskoga jezika, a drugi dio populacije iz stranoga jezika u redovnoj nastavi.

Tijekom sije€nja svi ispitni materijali (testovi, upute za ravnatelje i voditelje ispitivanja,
popisi uCenika rasporedenih po ispitnim prostorijama te liste za ocjenjivace) lektorirani
su, prelomljeni i graficki pripremljeni te dostavljeni tiskari kako bi 17. sijeCnja 2008. g.
zapocela njihova distribucija Skolama koje su uklju¢ene u probno ispitivanje.

TroSkovi u ovome dijelu projekta procjenjuju se na oko 48,000.00 kn (netto), od Cega se
troSak grafickoga prijeloma probnih ispita razredne i predmetne nastave procjenjuje na
oko 10,000.00 kn, troSak tiskanja na oko 20,000.00 kn, a troSak distribucije paketa s
ispitima na 18,000.00 kn.

9.2. Edukacija ravnatelja OS ukljuéenih u probno ispitivanje

Edukacija ravnatelja OS uklju¢enih u probno ispitivanje planirana je 15. sijeénja 2008.
kada su ravnatelji OS pozvani na instrukcijski seminar u Zagreb. Od djelatnika Centra
dobit ¢e detaljne upute o tome kako Ce provesti probno testiranje u svojim Skolama. Do
instrukcijskog seminara, ravnatelji OS ve¢ ¢e imenovati $kolska ispitna povjerenstva, a
pisane odluke o tome dostavit ¢e Centru prilikom dolaska na instrukcijski seminar.

Iznos putnih troskova ravnatelja OS ukljuenih u probno ispitivanje procjenjuje se na
oko 9,600.00 kn (netto), a iznos dnevnica na oko 8,160.00 (netto).

ST Page 24



Plan poslovanja za 2008. godinu

9.3. Provedba probnoga ispitivanja i ocjenjivanje probnih ispita

Nakon zavr$enih ispita drugoga dana ispitivanja, ravnatelji OS $alju pakete s ispitnim
materijalima putem poste (HP Express) u Centar gdje ih zaprimaju djelatnici Centra te
veC od 25. sijeCnja 2008. zapocinje s razvrstavanjem i pripremama za ispravljanje. U
razdoblju od 28. sije¢nja do 10. veljace 2008. probne ispite ispravljat ¢e ¢lanovi strucnih
radnih skupina koji su i sastavljali ispitne zadatke. Do 20. veljace 2008. rezultati probnih
ispita obradit ¢e se putem optickoga €itaca u Drzavnom zavodu za statistiku, a Projektni
tim Centra u suradnji sa kolegama iz Instituta drustvenih znanosti Ivo Pilar obavit ce
metrijsku analizu ispita. Do 28. veljace 2008. ¢lanovi predmetnih stru¢nih radnih skupina
metrijski ¢e uskladiti ispitne zadatke prema sugestijama Projektnoga tima Centra i
Instituta lvo Pilar.

TroSkovi u ovome dijelu projekta predvidaju se na oko 257,000.00 kn (netto), od toga
200,000.00 kn suradnicima iz Instituta ,Pilar® za metodologiju i konceptualizaciju
probnoga ispitivanja te 57,000.00 kn ocjenjivaima probnih ispita (¢lanovima predmetnih
stru€nih radnih skupina).

9.4. Priprema testova i drugih ispitnih materijala za zavrSno ispitivanje u
razrednoj i predmetnoj nastavi

Krajem veljaCe 2008. Centar Ce objaviti javni poziv za izbor recenzenata koji ¢e dati
struéno misljenje o testovima i drugim ispitnim materijalima za zavrsno ispitivanje u
razrednoj i predmetnoj nastavi. Recenzenti ¢e biti imenovani posebnom odlukom
Ravnatelja Centra u suglasnosti s Voditeljem projekta.

PocCetkom ozujka 2008. Centar Ce objaviti javni poziv i za izbor ocjenjivaca zavrsnih
ispita u razrednoj i predmetnoj nastavi. Ocjenjivace Ce za ispravljanje ispita educirati
Clanovi struénih radnih skupina, koji su i sastavljali ispitne zadatke, a Ravnatelj Centra
imenovat ¢e ih posebnom odlukom takoder u suglasnosti s Voditeljem projekta.

Tijekom ozujka 2008. planirana su i dva instrukcijska seminara na kojima ¢e ravnatelji
OS biti detaljno informirani o nacinima provedbe zavrSnog ispitivanja u razrednoj
nastavi.

Krajem travnja odrzat Ce se i instrukcijski seminar o provedbi ispitivanja u predmetnoj
nastavi, a na njemu Ce se takoder educirati ravnatelji OS .

Paralelno s tim, tijekom oZujka i travnja, svi ispitni materijali bit ¢e recenzirani,
lektorirani, prelomljeni i grafiCki pripremljeni za tisak.
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TroSkovi u ovome dijelu projekta predvidaju se na oko 967,730.00 kn (netto), od toga
22,000.00 kn za recenziju ispitnih materijala, oko 935,730.00 kn za dnevnice i putne
troskove ravnatelja OS prilikom dolaska na tri seminara u Zagreb te 10,000.00 kn za
prijelom i grafiCku pripremu ispitnih materijala.

9.5. Zavrsno ispitivanje u razrednoj nastavi

Do 28. ozujka 2008. svi ispitni materijali za razrednu nastavu bit ¢e otisnuti i pripremljeni
za distribuciju Skolama koja ¢e zapoceti idu¢ega dana. Do 01. travnja 2008. g. svi paketi
s ispitnim materijalima bit ¢e zaprimljeni u Skolama i pohranjeni u sefove ili zaklju¢ane
ormare. Ispitivanja ¢e se odrzati 02. i 03. travnja 2008. prema modelu predstavljenome
u probnome ispitivanju.

Od 04. travnja 2008. Centar ¢e zaprimati pakete s ispitnim materijalima koji dolaze iz
Skola i odmah zapoceti s njihovim razvrstavanjem i pripremanjem za ocjenjivanje.

Ocjenjivanje zavrsnih ispita razredne nastave planirano je za razdoblje od 06. do 10.
travnja 2008., a odrzat ¢e se u za to prikladnim prostorima gdje ¢e ocjenjivaci iz
pojedinih predmeta biti rasporedeni u zasebne prostorije. Ocjenjivanju ¢e prisustvovati i
Clanovi stru¢nih radnih skupina za izradbu ispitnih materijala, suradnici iz Instituta ,Pilar®
te djelatnici Centra kojima ¢e pomagati i studenti. Nakon zavrSetka ocjenjivanja, listovi
za odgovore ocjenjivaCa odvoze se u Drzavni zavod za statistiku gdje ¢e zapoceti
obradba rezultata ispitivanja u razrednoj nastavi putem optickoga ¢itaca.

TroSkovi u ovome dijelu projekta predvidaju se na oko 1 078,000.00 kn (netto). Oko
250,000.00 kn za tisak zavrSnih ispita razredne nastave; 120,000.00 kn za njihovu
distribuciju po Skolama; 600,000.00 kn za intelektualne usluge ocjenjivacCa ispita; oko
8,000.00 kn za usluge obradbe rezultata ispita optickim Citacem te oko 100,000.00 kn
djelatnicima Instituta ,Pilar* za analizu rezultata i zavrSni izvjeStaj o rezultatima
ispitivanja u razrednoj nastavi.

9.6. Zavrsno ispitivanje u predmetnoj nastavi

Do 20. travnja 2008. svi ispitni materijali za predmetnu nastavu bit ¢e otisnuti i
pripremljeni za distribuciju Skolama. Do 01. svibnja 2008. ispitni materijali bit ¢e
pohranjeni u prostorijama Centra, a 02. svibnja 2008. isporuCit ¢e se posti kada Ce i
zapoceti distribucija paketa s ispitima Skolama. Zavr$no ispitivanje u predmetnoj nastavi
odrzat ¢e se 06. i 08. svibnja 2008. prema modelu predstavljenome u probnome
ispitivanju.

Od 09. svibnja 2008. Centar Ce zaprimati pakete s ispithim materijalima koji dolaze iz
Skola i odmah zapoceti s njihovim razvrstavanjem i pripremanjem za ocjenjivanje.
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Ocjenjivanje zavrsnih ispita razredne nastave planirano je za razdoblje od 12. do 16.
svibnja 2008., a odrzat ¢e se u prikladnim prostorima gdje ¢e ocjenjivaci iz pojedinih
predmeta biti rasporedeni u zasebne prostorije. Ocjenjivanju ¢e prisustvovati i ¢lanovi
struCnih radnih skupina za izradbu ispitnih materijala, suradnici iz Instituta ,Pilar te
djelatnici Centra kojima ¢e pomagati i studenti. Nakon zavrSetka ocjenjivanja, listovi za
odgovore ocjenjivata odvoze se u Drzavni zavod za statistiku gdje ¢e zapoceti obradba
rezultata ispitivanja u predmetnoj nastavi putem optickoga citaca.

TroSkovi u ovome dijelu projekta predvidaju se na oko 1 078,000.00 kn (netto). Oko
250,000.00 kn za tisak zavrsnih ispita razredne nastave; 120,000.00 kn za njihovu
distribuciju po Skolama; 600,000.00 kn za intelektualne usluge ocjenjivaca ispita; oko
8,000.00 kn za usluge obradbe rezultata ispita optiCkim Citatem te oko 100,000.00 kn
djelatnicima Instituta ,Pilar® za analizu rezultata i zavrSni izvjeStaj o rezultatima
ispitivanja u predmetnoj nastavi.

9.7. Analiza rezultata te predstavljanje rezultata javnosti

Do 15. lipnja 2008. djelatnici Instituta ,Pilar® podnijet ce Ravnatelju Centra izvjeStaj o
konacnim rezultatima vanjskoga vrjednovanja obrazovnih postignuca ucenika 4. razreda
OS u 3kol. god. 2007./2008.

Do 15. srpnja 2008. djelatnici Instituta ,Pilar® podnijet ¢e Ravnatelju Centra izvjestaj o
rezultatima vanjskoga vrjednovanja obrazovnih postignu¢a ucenika 8. razreda OS u
Skol. god. 2007./2008.

Predstavljanje rezultata vanjskoga vrjednovanja obrazovnih postignu¢a ucenika 4. i 8.
razreda OS u $kol. god. 2007./2008. javnosti, planirano je za rujan 2008. g. kada ée
ravnatelj Centra, u suradnji s voditeljem projekta i predstavnicima Ministarstva znanosti,
obrazovanja i Sporta predstaviti rezultate ispitivanja.

Rezultati ispitivanja bit ée predstavljeni ravnateljima OS koje su sudjelovale u ispitivanju
na posebnom seminaru koji ¢e se za njih odrzati po¢etkom iduce Skolske godine.

Sve poslove vezane za vanjsko vrjednovanje obrazovnih postignuca ucenika 4. i 8.
razreda OS obavlja Projektni tim Centra na Celu s Voditeliem projekta i Ravnateljem
Centra.
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10. ISTRAZIVACKO-RAZVOJNI ODJEL

10.1. Ispitni katalozi i ispiti za drzavnu maturu

Djelatnici Istrazivacko-razvojnog odjela tijekom prosinca 2008. godine metodoloski
recenziraju 28 radnih inacica Ispitnih kataloga za drzavnu maturu 2008/09 koji se
nalaze na webu. Kako su tijekom mjeseca prosinca stru¢ne radne skupine predavale i
ispite za probnu drzavnu maturu koja ¢e se provesti 2008. g. tako Odjel provodi i
recenziju svih ispitnih pitanja te konstrukcije testova. Nakon recenzije Odjel organizira
radionice s Clanovima stru¢nih radnih skupina koje tada unose potrebne izmjene u
Katalog i Ispit.

Da bi organiziranije proveli javnu raspravu o Ispitnim katalozima Odjel je osmislio
Upitnik za javnu raspravu. Krajnji rok za predaju Upitnika je 31. prosinca, no kako je vec
pristigao veliki broj osvrta na Kataloge Odjel je zapoCeo s analizom Upitnika. Kada
pristignu svi upitnici i kada se zavrsi analiza istih Odjel ¢e organizirati radionice sa SRS-
ovima na kojima ¢e se raspravljati o komentarima pristiglim nakon javne rasprave.
Navedene aktivnosti obavljaju se u mjesecu prosincu i nastavljaju u sijeCnju.

10.2. Metodoloski prirucnik

Strucne radne skupine koriste se u svom radu metodoloskim priru¢nikom koji je u obliku
radne verzije. Namjeravamo tijekom 2008. godine nadopuniti i u cijelosti prilagoditi
metodoloski priru¢nik tako da ga u jednakoj mjeri mogu koristi ¢lanovi svih struénih
radnih skupina kako za osnovne tako i za srednje Skole. U dosadasnjem radu pokazalo
se da vecina prigovora upucena na sadrzaj Metodoloskog priru¢nika odnosi na
klasifikaciju znanja. Znanje se kao rezultat procesa u€enja moze klasificirati na razliite
nacine. U kognitivnom podrucju jedna od najSire prihvacenih taksonomija jest Bloomova
iz 1956. godine koja odreduje razine kognitivnih procesa. Upravo je prilagodena
Bloomova klasifikacija koriStena kod pripreme metodoloskog priruCnika i kao takva za
neke radne skupine (pr. SRS za matematiku) pokazala se teSko prihvatljivom. Stoga
¢emo provesti istraZivanje na temelju kojeg cemo operacionalizirati pojedine dimenzije
znanja u okviru suvremenih kognistivisti¢kih pristupa u€enju koji se zasnivaju na
modelima obrade informacija. Na temelju dobivenih rezultata prilagodit éemo sadrzaj
MetodoloSkog priru€nika.

Predvidamo da ¢emo Metodoloski prirucnik zavrsiti tijekom mjeseca oZujka.

10.3. Definiranje kriterija za bodovanje zadataka, cjelina i cijelog ispita za osnovne
i srednje sSkole

Tradicionalno vrednovanje koje se provodi najéesSc¢e prema pravilu " 1 bod za 1 to€an
odgovor" ima nedostatak da se i za pogadanje (a ne samo za znanje) stjeCu bodovi,
koje je lako procijeniti statistiCkim metodama vjerojatnosti. Nasumi¢no odgovaranje na
pitanja s ponudenim viSestrukim odgovorima donosi odreden broj slu¢ajnih pogodaka.
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IzvrSimo li korekciju za te slu€ajne odgovore, razlika izmedu uvjetno re€eno "bolje" i
"losije" priredenih pristupnika za ispit postaje veca. Takoder ispravan nacin negativhog
bodovanja nagraduje i djelomi¢no znanje pristupnika. To se posebno odnosi na pitanja
s viSe to¢nih odgovora.

Gotovo isti se uc€inak ponistavanja "slu¢ajnih pogodaka" mozZe dobiti normalizacijom
rezultata nakon testa, bez uvodenja nepopularnog negativnog bodovanja.

U sva tri sluCaja (bez korekcije, uz negatino bodovanje i normalizacijom) rang

lista se najceS¢e ne mijenja, ve¢ se mijenja postignut raspon bodova. Na temelju
dosadasnjih rezultata Odjel ¢e provesti istrazivanje o bodovanju na predtestiranim
zadacima i do travnja 2008. godine napisati upute za bodovanje zadataka te organizirati
radionice sa SRS-ovima za osnovnu i srednju Skolu.

Tijekom sije€nja napisat c¢emo upute za DZS za bodovanje i opti¢ko Citanje testova koji
Ce biti na probnoj drzavnoj maturi, njih 28.

10.4. Istrazivanje o metodama procjena znanja putem testova

Rezultate probne drzavne mature NCVVO ce prikazati u obliku ocjene, a ne u postotku
kako je do sada bila praksa. Da bismo imali Sto pravedniju pretvorbu dobivenog
postotka u ocjene od 1 do 5 Odjel namjerava provesti istraZzivanje u kojem ¢emo
proucavati relativnu i apsolutnu metodu procjenjivanja. Pri relativnom procjenjivanju
znanja unaprijed se odreduje udio (postotak) pristupnika koji ¢e proci na testu dok se
kod apsolutnog procjenjivanja znanje svakog pristupnika usporeduje s unaprijed
dogovorenim standardnim znanjem koji moze biti subjektivni i apsolutni.

Rezultate istrazivanja Odjel ¢e imati do kraja oZujka.

10.5. Banka zadataka

IstrazivaCko-razvojni odjel aktivno sudjeluje u izgradnji informati¢kog sustava za
pohranu ispitnih pitanja, konstrukciju testa i elektronski oblik izvjeStavanja nakon
provedenih ispita jo$ od rujna 2006. godine. Pokusna uporaba |. verzije banke zadataka
provest Ce se s ¢lanovima SRS-ova tijekom sije¢nja 2008. godine. Do kraja oZujka iste
godine biti ¢e gotovi svi predvideni moduli za cjelovitu uporabu Banke zadataka.

10.6. Uparivanje testova s bazom i identifikacija ucenika ciji testovi nedostaju, te
identifikacija razloga izostanaka

Nakon $to centar prikupi sve testove i rezultate nakon opti¢kog Citanja djelatnici Odjela
provest ¢e uparivanje testova s bazom te ¢e identificirati u€enike Ciji testovi nedostaju.
Takoder, identificirat ¢emo razloge izostanka. Predvidamo provesti odmah po dolasku
rezultata iz DZS-a.
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10.7. Statisticka, psihometrijska i socioloska analiza testova (osnovne i srednje
Skole) i upitnika AN1 i AN2

Po primitku ocitanih testova Odjel ¢e napraviti poCetnu statistiCku analizu u statistiCkom
programu SAS. Nakon toga zapoCet ¢emo s detaljnom analizom u SAS-u i SPSS-u koje
Ce usporedivati rezultate uCenika medu programima, zupanijama i veli€ini Skola. Po
dovrSetku statistCke analize u SAS-u i pretvorbe dobivenog postotka u ocjene NCVVO
Ce obavijestiti Skole i u€enike o postignutim rezultatima. Odjel ¢e statistiCki analizirati
testove pristigle iz osnovnih kao i iz srednjih Skola. Nakon toga uslijedit ¢e
psihometrijska analiza svih provedenih testova za svaki predmet posebno. Odjel ¢e
organizirati radionice i rasprave s ¢lanovima SRS-a gdje ¢e ih upoznati s rezultatima
psihometrijske analize testa.

10.7. Izrada izvjeSc¢a za Skole

Istrazivacko-razvojni odjel ¢e za potrebe izvjeSCivanja Skola na web sucelju naciti macro
programiranje u SAS-u da bi planirana izvjeS¢a bila $to preglednije prezentirana
Skolama. Odjel ¢e isto tako provesti radionice za ispitne koordinatore na kojima ce se
interpretirati dobiveni rezultati.

10.8. Izrada prezentacija za javnost

Odjel ¢e pravovremeno obavijestiti javnost o dobivenim rezultatima na organiziranim
konferencijama za novinare. Javnost ¢e imati uvid u dobivene rezultate na razini
Zupanija u Republici Hrvatskoj. Odjel ¢e takoder pripremiti izvijeS¢a za Rektorski zbor
kojeg ¢e upoznati s rezultatima i opravdanosti njihove upotrebe pri prijemnim ispitima na
Sveucilistima u Republici Hrvatsko;.

10.9. Izrada izvjeséa u okviru publikacija NCVVO

Svake godine NCVVO tiska knjige u kojima su sve potrebne informacije o pripremi,
provedbi i analizama testova provedenih u Republici Hrvatskoj u tekuc¢oj godini. Odijel
redovito piSe slijedece dijelove izvjeSc¢a: analiza rezultata ispita opcenito i po
predmetima zajedno s usporedbom rezultata po programima, psihometrijska analiza
zadataka i testa i analiza anketnih upitnika AN1 i AN2 sa svim pripadajuéim prilozima.

10.10. Razrada metodologije uzorkovanja Skola

U svrhu poboljSanja postojece metodologije uzorkovanja osnovnih i srednjih Skola Odjel
napisati jasne upute o moguc¢im metodama uzorkovanja, te jasno objasniti sve prednosti
i nedostatke pojedinih metodologija. Ovakav pristup nuzan je uslijed razli¢itosti testirane
populacije (osnovna i srednja Skola) kao i uslijed razlika same svrhe uzorkovanja
(predtestiranje pitanje, provedba nacionalnih ispita, drzavna matura,...).
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10.11. Razvoj novih mjernih instrumenata i metodologija

Odijel ¢e tijekom 2008. godine zapoceti s projektom razvijanja novog mjernog
instrumenta za prikupljanje ,background” podataka. Tijekom iste godine u cijelosti cemo
razviti metodologiju predtestiranja pitanja te ¢emo provesti istraZivanje o uvodenju
neoperativnih zadataka u ispite kojima ¢emo moci pratiti i usporedivati razliCite
generacije. Istrazivacko-razvojni odjel tijekom slijedeée godine namjerava provesti
opseznu analizu i usporedbu dva pristupa anlize testova; klasicni i IRT.
Istrazivacko-razvojni odjel namjerava zapoceti s projektom strukturalnog modeliranja
kao i s uspostavom suradnje s MZOS-om i koristenje podataka iz baze e-Matica.
Tijekom 2008. Odjel se u ime NCVVO-a kao i Republike Hrvatske namjerava ukljuciti u
PIRLS i TIMSS projekte.

10.12. Sudjelovanje na skupovima i stru¢na usavrsavanja djelatnika Odjela

Tijekom 2008. godine planiramo aktivho sudjelovanje na slijede¢im stru¢nim skupovima:

- Regionalni ERI-SEE seminari-predavanje

- 6" Conference of the International Test Commission “The impact of testing on
people and society: Enhancing the value of test use”, 14-16 July 2008,
Liverpool, UK - dvije poster prezentacije

- IT1 2008 (30th International Conference on Information Technology
Interfaces), 23-26.6.2008., Cavtat/Dubrovnik, Hrvatska — dvije oralne
prezentacije

- SAS FORUM, Opatija, Hrvatska, 3.mj.2007 — poster prezentacija

- Applied Statistics 2008., International Conference, September 21 - 24, 2008,
Ribno (Bled), Slovenija — oralna prezentacija

Iz prezentacija sa stru¢nih skupova Odjel ¢e producirati znanstvene i stru¢ne ¢lanke koji
Ce biti objavljeni u domacéim odnosno stranim struénim ¢asopisima.
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11. ODJEL ZA PROMICANJE KVALITETE OBRAZOVANJA

11.1. Samovrjednovanje

Samovrjednovanje je proces sustavnoga i kontinuiranoga pracenja, analiziranja
procjenjivanja uspjesnosti rada Skole. Zadac¢a Odjela je provodenje savjetodavnog rada
sa Skolama tj. pomaganje Skolama u samovrjednovanju i poticanje rasprave o
unaprjedenju kvalitete rada Skole. Pri tom koristi instrumente (samoevaluacijske
upitnike, popratne upitnike itd.) koji se temelje na analizi rezultata nacionalnih ispita.
Tijekom 2008. provoditi Ce se nekoliko projekata vezanih za samovrjednovanje Skola.

11.2. Osnovne skole

Jedan od ciljeva ispita vanjskog vrjednovanja u osnovnim Skolama je i prihvacanje
rezultata vanjskog vrjednovanja kao smjernica u poboljSanju kvalitete nastave. 1z tog
razloga osnovana su povjerenstva za razrednu i predmetnu nastavu. Osnovna zadaca
ovih povjerenstava je izrada metodologije samovrjednovanja te planiranje strategije
uvodenja samovrjednovanja u osnovne Skole. Instrumenti koji Ce biti izradeni pruzati ¢e
uvid u implementaciju HNOS-a u Skolama te omogucditi prikupljanje valjanih podataka za
pracenje i unaprjedenje kvalitete rada u razrednoj i predmetnoj nastavi. Povjerenstvo za
predmetnu nastavu koristi postoje¢e materijale, ali ih vrlo konkretno i svrhovito
prilagodava ne samo predmetnoj nastavi nego i novim oblicima u€enja i pou€avanja
nastave u integriranom obliku te postignutih kompetencija iz prirodoslovnog i drustveno
prirodoslovnog podrucja.

Povjerenstvo za razrednu nastavu u suradnji sa Odjelom izraditi ée instrumente i
metodologiju samovrjednovanja te njegovu implementaciju u osnovne Skole do 1.
veljace 2008. dok ¢e povjerenstvo za predmetnu nastavu izraditi navedene materijale
do 1. travnja 2008. Projekt samovrjednovanja zapocCeti ¢e u osnovnoj Skoli nakon ispita
vanjskog vrjednovanja za Cetvrte razrede u travnju 2008. te za osme razrede u svibnju
2008. godine. U pocetnoj fazi provesti ¢e se ispitivanja ucenika, roditelja i u€enika
putem upitnika koja izraduju povjerenstva za samovrjednovanje. U slijedecem koraku,
Skole ¢e dobiti obrasce za samoevalucijska izvjeS¢a koja ¢e popunjavati temeljem
analize rezultata ispita vanjskog vrjednovanja te koriste¢i podatke dobivene analizom
popratnih upitnika. Ispunjena samoevalucijska izvjeS¢a Skole imaju mogucnost dostaviti
Odjelu za promicanje kvalitete obrazovanja u Nacionalnom centru za vanjsko
vrednovanje obrazovanja koji ¢e detaljno obraditi sve dostavljene materijale. Odjel ¢e
provesti kvantitativnu i kvalitatitvnu analizu samoevalucijskih izvjeS¢a tijekom Sk. god.
2008/2009 sa zavrsnim izvjeStajem 31. kolovoza 2009. godine.
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11.3. Gimnazije

Samovrjednovanje u srednjim Skolama zapocelo je nakon prvih nacionalnih ispita u
srednjim 8kolama gimnazijskog programa u svibnju 2006. Projekt Samovrjednovanja
nastavlja se kroz Sk.godinu 2007./2008. u obliku pilot projekta Nacionalni ispiti i
samovrjednovanje $kola sa 23 Skole u obliku formiranja mreze kolegijalne podrske koja
¢e pomoci Skolama u boljem definiranju razvojnih ciljeva i postavljanju Skolskih
razvojnih planova u svrhu poboljSanja kvalitete obrazovanja. Do sada su suradnici
Mreze samovrjednovanju Skola nakon izbora te poCetne edukacije obavili prvi posjet
Skoli. Tijekom sijecnja 2008. godine Odjel ¢e koordinirati drugi posjet Skolama i prirediti
sve potrebne instrumente za Skole i suradnike Mreze (upitnici, obrasci za zavrSna
izvjeSc¢a itd.). Takoder Odjel ¢e odabrati i kontaktirati 23 Skole koje nisu uklju¢ene u pilot
projekt razvoja kolegijalne podrske, ali bi bile spremne podijeliti njihov dosadas$niji rad i
iskustvo na podrucju samovrjednovanja temeljem rezultata nacionalnih ispita. Za ove
Skole Odjel ¢e oblikovati posebne upitnike i obrasce za izvjestaje koji ¢e ih konkretno
usmjeriti na analizu prethodno ispunjenih samoevaluacijskih izvjeS¢a.

Tijekom veljaCe oCekujemo da suradnici Mreze i Skole poS$alju sve priredene materijale
koje Ce djelatnici Odjela analizirati te nakon toga organizirati drugi radni sastanak
suradnika u ozZujku 2008. Tom prilikom Odjel ¢e prikazati dio dosadasnjih analiza, a
suradnici MrezZe ¢e izmijeniti svoja iskustva u radu sa Skolama u pilot projektu. U travnju
Odjel ¢e pripremiti zavrSno izvjeSce, nakon Cega slijedi organizacija konferencije
»,Nacionalni ispiti i samovrjednovanje Skola“ koje ¢e se odrzati 19. i 20. svibnja 2008.
godine.

Odjel za promicanje kvalitete obrazovanja kontinuirano nastavlja sa svim analizama
samoevalucijskih izvjeS¢a srednjih Skola gimnazijskih programa (147) te priprema
izdavanje monografije ,Nacionalni ispiti i samovrjednovanje Skola“ za rujan 2008.
Iskustva skupljena u razvoju pilot projekta iskoristiti ce se za uspostavljanje trajne
Mreze suradnika, a time i kolegijalnu podrSku koju ¢e Odjel definirati, organizirati i
koordinirati od rujna do prosinca 2008. godine

Proces samovrjednovanja i unaprjedenja kvalitete kontinuirani je proces i Odjel ¢e
nastaviti sa svim analizama i suradnjom sa Skolama ukoliko se za to pokaze potreba i
interes Skola.

11.4. Strukovne sSkole

Nacionalni ispiti provedeni su prvi puta u CetverogodiSnjim strukovnim Skolama u
svibnju 2007. godine iz hrvatskog jezika i matematike. Rezultate ispita Skole su dobile u
listopadu 2007., a na stru¢nom skupu za ispitne koordinatore objasnjeno je kako
interpretirati rezultate. Istom prilikom koordinatori su upuceni u metodologiju
samovrjednovanja temeljenu na rezultatima nacionalnih ispita. Kao popratni materijali
koristeni su AN1 i AN2 upitnici za u€enike prije i poslije ispita te su rezultati nakon
analize proslijedeni Skolama. Ovi podatci zajedno sa rezultatima nacionalnih ispita
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polaziSna su toCka za razvoj sustava samovrjednovanja u strukovnim Skolama koje
zapocinju raspravu o kvaliteti. U slu€aju tzv. mjeSovitih Skola koje imaju strukovne, ali i
gimnazijske programe Skolski Timovi za kvalitetu nastavljaju procesom
samovrjednovanja ovaj puta koristeci rezultate nacionalnih ispita strukovnih odjeljenja
zapo€inju sa popunjavanjem samoevaluacijskih upitnika prilagodenih za njihove
potrebe. Ukoliko su zainteresirane za razvoj i nastavak projekta skolama je omogucéeno
da svoja izvjeSca dostave u Odjel za promicanje kvalitete obrazovanja, Centar do 31.
sijeCnja 2008. Nakon tog datuma i prikupljanja samoevalucijskih izvjeS¢a Odjel ce
zapoceti sa novim kvantitativnim i kvalitativnim analizama.

Temeljem ovih analiza, kao i uz dosadasnje iskustvo u pilot projektu ,Nacionalni ispiti i
samovrjednovanje Skola“ planira se razvoj mreZe kolegijalne podrSke u strukovnim
Skolama. Objaviti ¢e se javni poziv za izbor suradnika MrezZe podrdke samovrjednovanju
strukovnih Skola te ¢e nakon izbora buduci suradnici dobiti potrebno usavrSavanje u
obliku predavanja i radionica koje Ce organizirati i odrzati djelatnici Odjela. Teme
predavanja i radionica biti ¢e upotreba rezultata nacionalnih ispita za samovrjednovanje
Skole, SWOT analiza i znacaj Skolskog razvojnog plana u izradi samoevalucijskog
izvjeS€a. Ulogu, osobine i kompetencijske vjestine suradnika Mreze prikazati Ce i
objasniti dosadasnji suradnici na projektima samovrjednovanja prof.dr.sc. V. Vizek
Vidovié i A. Zizak.

Nakon edukacija Odjel Ce tijekom svibnja i lipnja, koordinirati prvi posjet Skolama te
izraditi sve potrebne instrumente za nastavak projekta i pracenje rada suradnika Mreze.
U rujnu 2008. organizirati ¢e radni sastanak suradnika MreZe na kojem ¢e sudionici
izmjeniti svoja iskustva i dobiti smjernice za nastavak rada. U periodu od listopada
2008. — do sijeCnja 2009. kooridnirati ¢e drugi posjet Skolama te izraditi upitnike i
obrasce potrebne za zavrsSno izvjeSce.

Odjel ¢ée od 31. sijeCnja 2008. do kraja 2008. godine raditi detaljnu kvantitativnu i
kvalitativnu analizu svih pristiglih samoevaluacijskih izvjeS¢a s teziStem na Skole koje ¢e
biti uklju€ene u nastavak projekta kolegijalne podrske.

11.5. Edukacija

11.5.1. Struéno usavrsavanje iz podrucja edukacijskih mjerenja

Od sije€nja 2008. zapocinje razvoj i provodenje projekta ,Construction of Assessment
Instrument sin National Examination® u suradnji sa CITO, NL. Kroz ovaj projekt educirati
Ce se djelatnici Centra i vanjski suradnici, a Odjel ¢e osigurati stalno pracenje
provodenja projekta te organizaciju sastanaka, predavanja i radionica sa nizozemskim
partnerom. Djelatnici Centra educirati Ce se iz podrucja psihometrije, statistiCkih analiza
i modeliranja, a takoder ce biti upoznati sa metodama strategije razvoja i
implementacije nacionalnih ispita.
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Clanovi struénih radnih skupina (srs) koji su vanjski suradnici Centra te djelatnici Centra
sa iskustvom u metodologiji rada srs nastaviti ¢e se struéno usavrSavati iz podrucja
izrade zadataka, konstrukcije testa i oblikovanjem ispitnih kataloga za nacionalne ispite.

11.5.2. Edukacija na podruc¢ju samovrjednovanja

Novi projekti samovrjednovanja koriStenjem rezultata nacionalnih ispita uvode i nove
instrumente i metodologiju na tom podrucju. Djelatnici odjela organizirati ¢e predavanja i
prezentirati projekte samovrjednovanja tijekom 2008. godine za osnovne S$kole —
razredna i predmenta nastava te za srednje Skole, gimnazijskog programa i
CetverogodiSnje strukovne Skole. Takoder sudjelovati ¢e u stru¢nim skupovima u
organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanja i Agencije za strukovno obrazovanje, a
prilagoditi predavanja za potrebe djelatnika Agencija. Metodologiju izrade SWOT
analize i Skolskih razvojnih planova s naglaskom na definiranje prioritetnih podrucja i
razvojnih ciljeva pripremiti ¢e u obliku predavanja i radionica te odrzati za ravnatelje,
nastavnike i stru¢ne suradnike osnovnih i srednjih Skola te sve zainteresirane dionike
sustava odgoja i obrazovanja.

11.6. Kvaliteta

11.6.1. Vrjednovanje kvalitete koriStenjem norme nuko 0991:2007

Od sijeCnja 2008. zapocinje provodenje projekta ,Vanjsko vrjednovanje odgojno-
obrazovnih ustanova utemeljeno na NORMI za upravijanje kvalitetom u obrazovanju
NUKO 0991:2007 u suradnji sa Hrvatskim zavodom za norme. Cilj ovog projekta
mjerenje kvalitete u obrazovanju temeljenu na potpunom upravljanju kvalitetom.
Takoder se Zeli ispitati korelacijom izmedu potpunog upravljanja kvalitetom i
uCinkovitosti obrazovanja. Pri tome koristiti ¢e se upitnici temeljeni na Normi NUKO
0991:2007, ali ¢e se ukljuciti i elementi utjecaja nacionalnih ispita na unaprjedenje
kvalitete rada obrazovnih ustanova. Biti ¢e ispitano 40 ustanova, od ¢ega 20 osnovnih
Skola i 20 srednjih Skola (12 Skola strukovnog programa i 8 gimnazija) iz svih Zupanija
Republike Hrvatske. IstraZivanje ¢e zapoceti sa pripremom materijala i analizom stanja
od sijeCnja do oZujka 2008. godine. Pocetno stanje odrediti ¢e se koristeci Upitnik za
samoprosudbu kvalitete rada QO 82-0 do travnja 2008. lzrada i primjena dokumentacije
sukladno zahtjevima Norme za upravijanje kvalitetom u obrazovanju NUKO 9001:2007
kojom ¢e se definirat procesi u trajanju od Cetiri mjeseca zapoceti ¢e u travnju 2008.
Vrednovanje potpunog upravljanja kvalitetom u Skolama koriStenjem upitnika Qo 82-1
do QO 82-9 predvideno je za kolovoz i rujan 2008. Obrada podataka i izrada izvjeSc¢a
provesti ¢e se odgovaraju¢im matematicko-statistiCkim postupcima od listopada do
prosinca 2008. godine.
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11.6.2. Uskladivanje kriterija vrjednovanja kvalitete sa visokoskolskim obrazovanjem

Visokoskolske ustanove zapocele su sa procesom vrjednovanja kvalitete nastave i rada
profesora u sklopu razvoja Sveucilista i u skladu sa Bolonjskom deklaracijom. Agencija
za visokoSkolsko obrazovanja izradila je niz instrumenata za provjeru kvalitete u svrhu
analize stanja te poticaja na unaprjedenje. Nakon uvodenja vanjskog vrjednovanja i
samovrjednovanja u srednjim i osnovnim Skolama postavljanju se zahtjevi za
uskladivanje kriterija vrjednovanja kvalitete u cijelom obrazovnom sustavu. Odjel za
promicanje kvalitete obrazovanja u suradnji sa AZVO zapocleti ¢e sa razvojem
metodologije i strategija pracenja kvalitete od osnovnog i srednjeg Skolstva do
visokoskolskih institucija. U periodu od sije€nja do svibnja 2008. razvijati ¢e instrumente
za provjeru kvalitete rada nastavnika, a njihova implementacija slijediti e tijekom rujna i
listopada 2008. Prve analize i izvje$taji o razvoju sustava u OS i SS te njegovom
povezanoScu sa provjerom kvalitete u visokom obrazovanju trajati ¢e kroz studeni i
prosinac 2008.

Cv
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12. OECD/PISA

12.1. Priprema ispitnih materijala i pratecih priru¢nika

Sredinom prosinca 2007. i poCetkom sijeCnja 2008. pristize ispitni materijal za novi
ciklus PISA 2009. u obimu od priblizno 720 stranica. Ispitni materijal potrebno je
prevesti (s engleskog i francuskog jezika) i pripremiti za tisak. Priprema obuhvaca
organizaciju i nadzor prevodenja svih ispitnih pitanja i upitnika te njihovo uskladivanje i
lektoriranje. Uz pripremu ispitnih materijala vrSi se i prilagodba priru¢nika za Skolskog
koordinatora ( SC Manual), za ispitnog administratora (TA Manual) te priru¢nika za
Skolskog/ispitnog administratora ( SA Manual). Prevedeni i prilagodeni materijali
podnose se na verifikaciju te zavrSnu opticku provjeru. Na temelju povratnih informacija
sa zavrSne optiCke provjere vrSi se konacni pregled i unose zavrSne promjene prije
finaliziranja ispitnih knjizica, upitnika i priru¢nika. Tijekom procesa prevodenja i
verifikacije potrebno je osigurati svu potrebnu tehni¢ku i administrativhu podrsku.

Koordinatori predvidenih aktivhosti su Michelle Bras Roth i Ana Markoci¢ Dekanié.
Planirani troskovi za navedene aktivnosti od cca 100 000,00 kn odnose se na rad
vanjskih suradnika: 2 prevodioca, reconsiler, lektor, suradnik za prijelom i graficku
pripremu.

(cca 45 000,00 prijevodi; 22 400,00 lektura; 13 600,00 reconsiler; 19 000,00 prijelom)

12.2. Medunarodna struc¢na edukacija

Konzorcij OECD/PISA istrazivanja na ¢elu s ACER-om zaduzen je za stru¢nu edukaciju
predstavnika zemalja sudionica s ciljem Sto bolje pripreme za novi ciklus PISA 2009.
Programom rada PISA projekta predviden je odredeni broj medunarodnih sastanaka i
treninga od kojih ¢e se prvi odrzati u veljaCi 2008. u Frankfurtu. Svrha ovog
medunarodnog treninga bit ¢ée edukacija zaposlenika PISA centra s posebnim
naglaskom na procedurama vezanim uz kodiranje ispitnih pitanja, edukaciji kodera,
obradi te unosu podataka u probnom istrazivanju. Buduc¢i da ¢ée u ciklusu PISA 2009.
naglasak biti na procjeni CitalaCke pismenosti, potrebno je da treningu prisustvuje i
struCnjak iz tog podrucja tj. vanjski suradnik za hrvatski jezik. Sudionici medunarodnog
treninga bit ¢e upoznati sa procedurama i koristenjem medunarodnog vodi¢a za
kodiranje, kodiranjem zanimanja roditelja te organizacijom provodenja cjelokupnog
procesa kodiranja. Uz navedeni trening koji ¢e se odrzati u veljaci 2008., tijekom cijele
godine potrebno je pratiti i brojne upute od strane ACER-a, a koje se odnose na
organiziranje i nadziranje procesa kodiranja.

Predvideni troSkovi iznose cca 50 000,00 kn, a uklju€uju troSkove sluzbenog putovanja
za 4 osobe (M. Bra$ Roth, Ana Markoci¢ Dekani¢, Marina Markus, Durdica Jelaci¢-
vanjski suradnik za hrvatski jezik).

Tijekom godine takoder su planirani sljedecCi skupovi:
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a) PGB (PISA Upravno vijecée) - 3 viSednevna medunarodna skupa u nekoj od zemalja
OECD-a na kojima se donose odluke o implementaciji PISA istrazivanja, razvojnom
planu cjelokupnog programa za naredne PISA cikluse, prati se realizacija aktivnosti
od strane PISA konzorcija te financijske odluke vezane za upravljanje PISA
proracunom.

b) NPM meeting- 2 viSednevna seminara za nacionalne voditelje projekta od kojih je
jedan u Australiji s temeljnim ciljem osposobljavanja nacionalnih voditelja PISA
projekta za implementaciju istog u skladu s Tehnic¢kim standardima usvojenim od
strane PISA Upravnog vije¢a. Ovaj oblik visednevnih treninga sluzi i za razmjenu
iskustava na razini nacionalnih centara, za pojedina¢ne konzultacije nacionalnih
projekt menadzZera sa struénjacima ACER-a, Westat-a, Capstan-a i CITO-a.
Nacionalni voditelji projekta takoder su duzni na ovim skupovima Konzorciju dati
povratne informacije o realiziranim aktivnostima, eventualnim poteSko¢ama prilikom
pripreme ili provedbe procjene, nacionalne pokazatelje nakon provedenog probnog
ispitivanja i analize ispitnog materijala.

c) Tematski simpoziji ( obicno 1 do 2) vezani su za specificnu problematiku glavnog
podrucja istrazivanja pojedinog ciklusa i organiziraju se s ciliem detaljne analize
dobivenih podataka u medunarodnom kontekstu te usmjereni na anticipiranje
implikacija PISA rezultata u razvoju obrazovanja, gospodarstva i znanosti.

d) Stru¢ni forum je medunarodni viSednevni simpozij na kojem se analiziraju
psihometrijske karakteristike ispithnog materijala glavne ispithne domene nakon
provedenog probnog ispitivanja te sukladno tome radi selekcija ispitnih pitanja za
glavno istrazivanje 2009. godine.

e) Specijalizirani viSednevni seminar za nacionalne voditelje baze podataka i glavne
statistiCare PISA projekta s ciliem edukacije za primjenu istovjetnih statistickih
aplikacija i analitickog pristupa.

Planirani troSkovi od cca 150 000,00 kn - sa stavke sluzbenih putovanja.

12.3. Uzorkovanje skola

Tijekom sijeCnja i veljaCe 2008. potrebno je izvrSiti uzorkovanje Skola za probno
istrazivanje ciklusa PISA 2009. Uzorkovanje Skola vrSi se na temelju unaprijed
pripremljenog i odobrenog stratifikacijskog nacrta. U prvoj fazi uzorkovanja potrebno je
obavijestiti odabrane Skole i poslati im upute prema kojima moraju izraditi popis u€enika
koji mogu biti izabrani za ispitivanje. Nakon $to Skole vrate popise u€enika, potrebno ih
je obraditi i formirati uzorak ucenika. U posebnom programu ,KeyQuest“-u izraduje se
Obrazac za pracenje ucenika koji se zatim Salje Skolama.

Paralelno s procesom uzorkovanja, potrebno je odrzati uvodne seminare za ravnatelje
odabranih Skola kako bi se Sto bolje upoznali s svim procedurama i nainom provodenja
samog ispitivanja.

Nositelji spomenutih zadaca bit ¢e M. Bra$ Roth i Margareta Gregurovic.
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Predvideni troSkovi procijenjuju se na cca 30 000,00 kn, a ukljuCuju putne troSkove
ravnatelja te troSkove reprezentacije vezane uz odrzavanje uvodnih seminara.

12.4. Imenovanje i edukacija skolskih koordinatora

Na temelju odabranog uzorka od 35 Skola, potrebno je u svakoj Skoli odabrati i
imenovati Skolskog koordinatora koji ¢e biti zaduzen za organizaciju svih aktivnosti za
provodenje testiranja na razini Skole. Nakon njihovog odabira, PISA centar je duzan
organizirati edukacije Skolskih koordinatora u sklopu kojih ¢e se koordinatori upoznati sa
zadanim medunarodnim procedurama propisanima od strane ACER-a, a koje
osiguravaju provodenje istrazivanja u skladu sa PISA Tehni¢kim standardima. Odabir i
edukaciju Skolskih koordinatora izvrSit ce nacionalni projekt menadzer.

TroSkovi navedenih aktivnosti procjenjuju se na cca 42 000,00 kn, a taj iznos ukljucuje
dolazak na edukaciju i honorar Skolskih koordinatora za pripremu testiranja u Skoli ( 35
x 1200,00 kn).

12.5. Uzorkovanje uéenika

Kroz svakodnevnu suradnju sa Skolama i S$kolskim koordinatorima potrebno je
dogovoriti plan provedbe ispitivanja i odabrati uzorak od 35 ucenika unutar pojedine
Skole koji prema zadanoj definiciji mogu biti uklju¢eni u PISA procjenu. Odabir u€enika
vrSi se na temelju podataka iz vracenih Skolski popisa koji se zatim unose u KeyQuest
bazu. Slu€ajnim odabirom formira se uzorak od 35 uc€enika po Skoli na temelju kojeg se
izraduje Obrazac za pracenje ucenika. Formirani Obrazac za pracenje u€enika 3alje se
svakoj Skoli kako bi Skolski koordinator na vrijeme ukazao na ucenike koje bi iz
odredenih razloga trebalo iskljuciti iz testiranja ili im pripremiti posebne ispitne uvjete
(invalidi ili u€enici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama) te potom obavijestio
izabrane uCenike i ishodovao suglasnost njihovih roditelja za testiranje.

Za suradnju sa Skolama i unos podataka u KeyQuest bit ¢e zaduZzene Margareta
Gregurovic i

Marina Markus.

12.6. Odabir i edukacija ispitnih administratora

Tijekom perioda pripreme probnog istrazivanja potrebno je odabrati kandidate za
funkciju ispitnih administratora (TA). Zadac¢a PISA centra je organizirati edukaciju
ispitnih administratora kako bi se Sto detaljnije upoznali sa propisanim procedurama i
postupcima provodenja testiranja. Edukacija ukljuCuje upoznavanje administratora sa
Priruénikom za ispitnog administratora; upoznavanje s konkretnim zadacima tijekom
samog testiranja; mogucéim problemima u provedbi testiranja; nacinima osiguranja
sigurnosti ispitnog materijala; administrativnim zadacama tijekom i nakon samog
testiranja. Osim same edukacije potrebno je uskladiti i organizirati aktivnosti svih
administratora s mogucim datumima testiranja u pojedinoj Skoli.
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Edukacija ispitnih administratora odrzati ¢e se u Zagrebu te se troSkovi edukacije
administratora procjenjuju na cca 6 000,00 kn (5 TA x1 200,00kn ).
Odabir i edukaciju TA provodit ¢e Michelle Bras Roth i Ana Markoci¢ Dekanic.

12.7. Tisak i distribucija ispitnih materijala

Neposredno prije ispitnog perioda potrebno je sastaviti ispitne broSure i upitnike u 7
rotiraju¢ih svezaka u skladu sa zadanim pravilima. Nakon sastavljanja svezaka
potrebno je organizirati tiskanje svih ispitnih materijala, a nakon toga i njegovu
distribuciju Skolama. Zbog osiguranja potpune tajnosti ispithog materijala tiskanje je
potrebno nadzirati te nadgledati njegovo pakiranje i otpremanje kako bi se mogucnost
pogreSke svela na najmanju mogucu mjeru. Nakon tiskanja potrebno je organizirati
dostavu ispitnog materijala Skolama s obzirom na to€an raspored testiranja i uz
osiguravanje potpune zastite materijala.

TroSkovi tiskanja i distribucije procjenjuju se na cca 150 000,00 kn.

Nosioci navedenih aktivnosti biti ce Michelle Bras Roth i Marina Markus.

12.8. Ispitni period

Tijekom samog ispitnog perioda glavna zadaca PISA centra je organizacija i
nadgledanje provodenja testiranja kroz svakodnevni kontakt sa Skolskim koordinatorima
i ispitnim administratorima. Neposredno nakon zavrSenog testiranja, ispitni administrator
Salje podatke o provedenom ispitivanju i odazivu u€enika u PISA centar gdje se ti
podaci unose u KeyQuest. Osim prikupljanja ispitnog materijala potrebno je organizirati i
prikupljanje upitnika za Skole te upitnika za roditelje koji se naknadno Salju u PISA
centar.

U realizaciji samog testiranja sudjelovati ¢e svi djelatnici PISA centra uklju€ujuci i ispitne
administratore.

TroSkovi navedenih aktivnosti procjenjuju se na 42 000,00 kn (za putne troSkove i
dnevnice 5 do 8 ispitnih administratora) i 35 000,00 kn kao naknada Skolama za
troSkove tijekom testiranja (35 Skola x cca 1 000,00kn).

12.9. Kodiranje i unos podataka nakon ispitnog perioda

Po zavrSetku probnog testiranja potrebno je nadgledati primanje povratnih materijala od
Skola vodeci evidenciju o to€nom broju vracenih ispitnih knjizica i upitnika. Paralelno s
prikupljanjem materijala, provodi se selekcija kodera za ispravljanje ispitnih pitanja
otvorenog tipa i to na temelju konstruiranih testova za odabir kodera ( Recruitment Kit).
Za odabrane kodere PISA centar duzan je organizirati edukaciju i trening kako bi se
detaljno upoznali sa procesom kodiranja ispitnih knjizica i upitnika. Nakon zavrSenog
kodiranja pojedine ispitne cjeline sljedi edukacija i trening za kodiranje sljedeceg
klustera pitanja te stoga cijeli proces kodiranja traje nekoliko tjedana.

Istovremeno s kodiranjem potrebno je izvrSiti sve pripreme za unos podataka u
KeyQuest bazu, od podeSavanja racunalnog programa za unos podataka do
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organiziranja i kontroliranja unosa podataka kojeg vrSe za to odabrani vanjski suradnici
nakon provjere brzine i to¢nosti unosa.

Nosioci navedenih aktivnosti biti ¢e svi djelatnici PISA centra, koderi te vanjski suradnici
za unos podataka.

TroSkovi provedbe procjenjuju se na: 70 000,00 kn ( 10 kodera po 7 000,00 kn za
edukaciju i kodiranje 1500 testova); 3 000,00 kn za kodiranje upitnika( 2 kodera); 20
000,00 kn za unos podataka.

12.10. Podnosenje baze podataka ACER-u

Nakon provedenog probnog ispitivanja formira se baza podataka u KeyQuestu koja se
podnosi ACER-u radi daljnje obrade i analize. Tijekom faze statisticke obrade dobivenih
podataka, potrebno je osigurati deZurstvo statistiCara/analitiCara koji bi odgovarao na
upite ACER-a vezane uz podnesenu bazu podataka . Uz to, izraduje se zavr$no
izvjeS¢e o samoj provedbi istrazivanja koje se takoder podnosi ACER-u.

Za provodenje navedenih aktivnosti biti ¢e zaduZene: M. Bra$s Roth, Margareta
Gregurovic¢ i Marina Markus.

12.11. Informiranje javnosti i stru¢no usavrsavanje prosvjetnih djelatnika

Informiranje javnosti o rezultatima prethodnog PISA ciklusa i stru¢no usavrSavanje
prosvjetnih djelatnika na temelju tih rezultata s ciljem inoviranja metodi€kog pristupa
PISA centar planira provoditi tijekom cijele godine. Stoga je potrebno prvo izraditi i
tiskati informativne materijale za u€enike, roditelje i prosvjetne djelatnike (letak, broSura,
plakati). Sira javnost informirat ¢e se putem tiskovina i drugih medija. Uz to, prevest ée
se i tiskati nekoliko PISA/OECD publikacija. S ciliem diseminacije konceptualnog
pristupa PISA projekta provoditi ¢e se i stru¢na edukacija predmetnih savjetnika
Agencije za odgoj i obrazovanje i zupanijskih voditelja. U planu je i odrzavanje seminara
za ravnatelje i stru€ne suradnike.

TroSkovi informiranja javnosti i usavrSavanja prosvjetnih djelatnika procjenjuju se na
cca 200 000,00 kn.

Nosioci: M. Bra$ Roth, svi djelatnici PISA centra, vanjski suradnici s prethodnim
iskustvom rada na PISA projektu.

12.12.Struéno usavrsavanje

Djelatnici PISA centra ¢e se sukladno vremenskoj dinamici projekta i stru¢nim
potrebama i dalje usavrSavati u podrucju stranog jezika te statistiCkih i informatickih
kompetencija. Ove se aktivhosti mogu planirati tek za zadnje tromjesecCje 2008.,
odnosno prije poCetka idu¢e faze PISA istrazivanja koja ne prati kalendarsku godinu.
Planirani troSkovi od cca 50 000,00 kn ukljuCuju i kotizaciju za medunarodni SPSS
seminar.
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Napomena: Ovo je okvirni plan aktivnosti za provodenje probnog ispitivanja (Field Trial)
u PISA 2009 projektu. Detaljno razraden plan s iscrpnim opisom svih aktivnosti,
zadanim rokovima i protokolima kojih se prema ugovoru moramo pridrzavati, propisan

je internim OECD-ovim dokumentima NPM (0403)13_1 i NPM (0403) 9 te se njima
sluzimo u implementaciji ove faze projekta.
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